
Die Walter-Fach-Kraft Gruppe:
Als Spezialist für Arbeitnehmerüberlassung und Personalvermittlung im gewerblichen, kaufmännischen und IT Umfeld ist
die inhabergeführte Walter-Fach-Kraft Gruppe ein seit über 28 Jahren etabliertes, mittelständisches
Personaldienstleistungsunternehmen mit starker Unternehmenskultur.

Mit über 1.000 Mitarbeitenden sind wir an nahezu 30 Standorten in Deutschland, Österreich und Polen vertreten um
regionale Nähe zu gewährleisten. Dort setzen wir unsere Mitarbeiter entsprechend der individuellen Anforderung und ihren
Qualifikationen in Unternehmen ein oder qualifizieren sie auf Wunsch auch unter Fortzahlung der Vergütung weiter.

Wir sind Vorzugslieferant im Konzern seit mehr als 8 Jahren.

Unser Unternehmens-Leitbild: Zufriedene Mitarbeiter = Zufriedene Kunden

Wir setzen auf eine positive Arbeitsatmosphäre und nachhaltige Partnerschaften

Engagiert für faire Arbeitsbedingungen, Transparenz und eine offene Kommunikation

Teilqualifizierung zum Elektroniker (m/w/d) TQ
(1280)

 Standort: Nürnberg

Erfolg beginnt mit uns… Walter macht dich zur Fachkraft mit Zertifikat IHK...

Wir zeigen dir wie: mit unserer langjährigen Erfahrung, unserem starken Netzwerk und einem hervorragenden
Ausbildungskonzept des Qualifizierungsverbundes und dies bei bezahlte Qualifizierung - in Schule und Praktikum.

Im Anschluss kannst du dir aussuchen: den Weg mit dem Praktikumsbetrieb fortsetzen möchtest mit deinem ersten
Qualifikationszertifikat der IHK oder weiter als weiter als Fachhelfer deinen Karriereplan mit der nächsten Stufe fortsetzen
willst. 

Die wichtigsten Details kurz zusammengefasst für dich: 

Wann beginnt die Teilqualifizierung?: 01.03.2026

Bei wem werde ich angestellt und vergütet ?: Walter-Fach-Kraft Personal GmbH.

Wieviel verdiene ich während der Teilqualifizierung: 15,69€ / Stunde/35h Woche

Was bin ich dann: nach der Zwischenprüfung bei der IHK wird Du mit einem kleinen Zusatzzertifikat "Elektrofachkraft für
festgelegte Tätigkeiten"

Ausbildungsinhalt und spätere Aufgaben:

die späteren Aufgaben in der Industrie werden sich in Bereich 

Montieren von elektronischen Baugruppen nach technischen Unterlagen wie Arbeitsplänen, Zeichnungen und
Stücklisten - befinden

Inhalt der Qualifizierung (IHK)

Grundlagen der Elektrotechnik, elektrische Größen, Ohm´sches Gesetz
Gleichstrom, Wechselstrom, Drehstrom, Magnetismus, Induktion
Gerätesicherheitsgesetz, Unfallverhütungsvorschriften
Wirkung des elektrischen Stromes, Sicherheitsregeln
Persönliche Schutzausrüstungen und Schulmaßnähmen gegendirektes und indirektes Berühren unter Spannung
stehender Teile
Unfallverhütung bei Arbeiten an Betriebsmitteln



Prüfung der Schutzmaßnahmen
Erste Hitfe und Unfallmeldung
Aufbau und Funktion elektrotechnischer Geräte und Baugruppen
Leitungen und Kabel, deren Kennzeichnung, Auswahl und Verarbeitung
Gebrauch von Messgeräten, Werkzeugen und Hilfsmitteln
Abgrenzung der selbstständig durchzuführenden und der nicht erlaubten Arbeiten
Praktische Übungen zu den festgelegten Tätigkeiten
Betriebspraktikum idR z.B. bei Siemens

Die Anforderungen:

noch keine abgeschlossene Ausbildung oder seit Jahren nicht in diesem Beruf tätig und bereits über 25 Jahre
erste Praxis z.B. als Helfer in diesem Umfeld oder nur Geschick und Interesse von Vorteil
ausreichende Deutschkenntnisse (Testung durch Bildungsträger/Agentur vor Beginn)

Was Sie von uns erwarten dürfen:

Keine wechselnden Einsätze, Sie bleiben i.d.R. dauerhaft an der Arbeitsstelle beim Einsatzbetrieb welche wir
zusammen und vor dem Arbeitsvertrag besichtigt haben.
attraktiver Arbeitsvertrag mit Vergütung nach Vorgabe des Einsatzbetriebes – tarifbasiert und mit
Branchenzuschlag
den Einstieg in Großunternehmen z.B. Siemens AG, Siemens Mobility, Siemens-Energy sowie der Bahn AG
durch uns.
Vergütung nach Tarifvertrag, inklusive übertariflicher Zuschläge und Sonderzahlungen (Urlaubs-
/Weihnachtsgeld)
Übertarifliche Zulagen oder Mehrarbeits-, Nacht-, Feiertags- und ggf. Sonntagszuschläge – teils Prämien durch
den Kundenbetrieb.
eine umfangreiche Einarbeitung mit zugeordnetem Mentor, in angenehmen Betriebsklima sowie dortiger
Wasser und Kaffeeflatrate etc.
eigener Corporate Benefits Zugang für Ihre persönlichen Mitarbeiterangebote bis hin zum E-Bike Leasing.
Option der Übernahme nach individueller Absprache und zeitlichem Kundenhorizont.
Ein engagiertes Team, das Sie bei jedem Schritt begleitet und unterstützt

 

Wir freuen uns auf Sie

Bewerben Sie sich gleich hier über unser Jobportal, oder per E-Mail an nuernberg@walterfachkraft.com auch ohne
Anschreiben.

Wir stehen Ihnen natürlich gerne für alle Fragen am Telefon unter +49 911- 9791730-42 zur Verfügung und freuen uns
darauf, Sie kennenzulernen!
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